ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
POZESKO-SLAVONSKE ZUPANIJE
Upravno vijece

Broj: UV-254/00-2024
Pozega, 27.02.2024.

ZAPISNIK
sa 254. sjednice Upravnoga vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Pozesko-slavonske Zupanije odrzane

dana 27.02.2024. godine u uredu ravnatelja Zavoda za javno zdravstvo Pozega, s poc¢etkom u 13,00
sati.

Sudjeluju:
1. Fabijan Barisi¢, univ.spec.iur. — predsjednik,
2. Damir Poljanac, dipl.ing.elektrotehnike — ¢lan,
3. Matea Celikovi¢, mag.oec. — Clan,
4. Ivana Markota Feigl, dr. med. spec. skolske i adolescentne medicine — ¢lan,
5. Ljiljana Peri¢ — ¢lan

- Mato Matijevi¢, dr.vet.med.,univ.mag.teriogenologije, ravnatelj
- Tanja Simi¢, oecc., voditeljica raunovodstva

Predsjednik je utvrdio da postoji kvorum te predlaze slijedeci

DNEVNI RED:

. Zapisnik sa 253. sjednice Upravnog vijeca,

. IzvjeStaj o financijskom poslovanju za sijecanj 2023./2024. god.,

. Izmjena decentraliziranih sredstava za 2024. godinu,

. Prijedlog za otpis nenaplacenih potrazivanja,

. ZapoSljavanje viSeg sanitarnog inZenjera na odredeno vrijeme (zamjena za
porodiljni dopust),

. Eticki kodeks,

. DonoSenje odluke o prestanku vaZenja propisa vezano uz novi Zakon o pla¢ama,

8. Razlicito.
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Primjedbi na dnevni red nije bilo te je predlozeni dnevni red jednoglasno prihvacen.

AD1) Primjedbi na zapisnik s prosle sjednice Upravnoga vije¢a nije bilo te je zapisnik
jednoglasno usvojen.

AD 2) Voditeljica racunovodstva dostavila je izvjeStaj o financijskom poslovanju Zavoda za
mjesec sijeCanj 2023./2024. godine. 1z izvjestaja je vidljivo da je Zavod poslovao s manjkom
prihoda od =4.665,80 €.

Prema pokazateljima poslovanja, ukupni prihodi i primici iznosili su =103.978,65 €, od
¢ega su prihodi od HZZO-a iznosili =73.756,25 €, od ostalih korisnika =29.361,99 € te prihodi od
participacija i ostali prihodi.



Ukupni rashodi i izdaci iznosili su =108.644,45 €, od ¢ega su materijalni izdaci iznosili
=26.034,94 €, rashodi za zaposlene =82.149,17 € te ostali rashodi 1 izdaci.
Izvjestaj je jednoglasno prihvacen te je donesena

odluka
(1) Usvaja se izvjeStaj o Pokazateljima financijskog poslovanja u razdoblju sijecanj
2023./2024. godine.
(2) Izvjestaj je prilog i sastavni dio ove odluke.

AD 3) Voditeljica raCunovodstva dostavila je izmjenu decentraliziranih sredstava za 2024.
godinu. Izmjena se odnosi na raspodjelu sredstava izmedu zdravstvenih ustanova, odnosno na
smanjenje iznosa na 60.000,00 €.

Izvjestaj je jednoglasno prihvacen te je donesena

odluka
(1) Usvaja se izmjena plana-smanjenja decentraliziranih sredstava za 2024. godinu.
(2) Izmjena plana-smanjenja decentraliziranih sredstava je prilog i sastavni dio ove odluke.

AD 4) Ravnatelj je predlozio Upravnom vijecu otpis nenaplac¢enih potrazivanja u iznosu od
=2.815,60 €. Radi se o poduze¢ima protiv kojih su ve¢ pokrenute ovrhe, ali se nisu mogle naplatiti,
a poduzeca su u meduvremenu otisla u stecaj 1 brisana su iz trgovackog registra, tako da naplata
duga vise nije moguca. Clanovima je u prilogu dostavljen popis duznika.

Prijedlog je prihvacen i jednoglasno je donesena

odluka
(1) Odobrava se otpis nenaplacenih potrazivanja u iznosu od =2.815,60 €.
(2) Popis duznika prilog je i sastavni dio ove odluke.
(3) Zaduzuje se racunovodstvo za realizaciju odluke.

AD 5) Ravnatelj je predlozio ¢lanovima donoSenje odluke o primanju jednog viSeg sanitarnog
inZenjera/inzenjerke VSS, u radni odnos na odredeno vrijeme u SluZbi za epidemiologiju kao
zamjene za djelatnicu koja je otiSla na godiSnji odmor te ¢e poslije toga i¢i na bolovanje, a nakon
toga nastavlja porodiljni dopust. Za zamjenu odsutnog radnika nije potrebno odobrenje
Ministarstva zdravstva, ve¢ samo odobrenje upravnog vijeca.

Prijedlog je prihvacen i jednoglasno je donesena

odluka
(1) Odobrava se zaposljavanje jednog viseg sanitarnog inZenjera/inZenjerke, VSS, na
odredeno vrijeme, u Sluzbi za epidemiologiju, kao zamjenu za bolovanje i porodiljni dopust.

AD 6) Ravnatelj je objasnio ¢lanovima da smo shodno odredenim zakonskim izmjenama obvezni
donesti Eticki kodeks. Eticki kodeks ¢e biti stavljen na uvid na oglasnoj ploc¢i te na internet stranici
Zavoda.

Prijedlog je jednoglasno prihvacen i donesena je

odluka
(1) Usvaja se Eticki kodeks Zavoda za javno zdravstvo Pozesko-slavonske Zupanije.
(2) Eticki kodeks je prilog i sastavni dio ove odluke.



AD 7) Ravnatelj je obavijestio prisutne da s danom 01.03.2024. godine kao danom prestanka
vazenja propisa iz Clanka 53. Zakona o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (NN
br.155/23) stavljaju se van snage odredbe Pravilnika o radu broj 02-173/01-2023 (¢1.79.-81.) i
Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj 02-308/09-2010 (¢l.14.st.5. 1
6.) kojim su regulirane place i dodaci na placu te odredbe drugih odluka i akata na temelju kojih se
isplacuje placa, dodaci na placu te nov€ane nagrade za radne rezultate i uspjesnost u radu.

Prijedlog je prihvacen i jednoglasno je donesena

odluka

(1) S danom 01. ozujka 2024. god., kao danom prestanka vazenja propisa iz ¢lanka 53.
Zakona o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (NN br.155/23) stavljaju se van snage
odredbe Pravilnika o radu broj 02-173/01-2023 (¢1.79.-81.) 1 Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta broj 02-308/09-2010 (¢l.14.st.5. i 6.) kojim su regulirane place i
dodaci na placu te odredbe drugih odluka i akata na temelju kojih se isplacuje plac¢a, dodaci na
placu te nov€ane nagrade za radne rezultate i uspjesnost u radu.

(2) Izmjene opcih akata stavljenih izvan snage uslijed zakonskih izmjena uvedenih Zakonom
o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (NN br.155/23) i Uredbom o nazivima radnih
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama (NN br.22/24) 1
ostalim vaze¢im propisima iz podru¢ja zdravstva, izvrSit ¢e se u zakonom propisanim rokovima.

(3) Do donosenja izmjena op¢ih akata stavljenih izvan snage primjenjuju se sve vazece
zakonske odredbe i vazec¢i podzakonski akti iz podru¢ja zdravstva kojima su uredene place
zaposlenih u javnim sluzbama i sustavu zdravstva.

(4) Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja a objavit ¢e se na oglasnoj ploci i internet
stranici Zavoda za javno zdravstvo Pozesko-slavonske Zupanije

AD 8) Ravnatelj je obavijestio ¢lanove da je dosao od HZZO-a Dodatak VIII Ugovora za
mikrobiologiju za period 01.01.-30.06.2024. godine u iznosu od 83.444,64 €.
zdravstvo te ¢emo imati dva tima i moguénost ugovaranja medicine rada.

Ministarstvo zdravstva je organiziralo sastanak putem video poziva a vezano uz problematiku
ZJ7Z Dubrovacko-neretvanske zupanije. Na sastanku je receno da su svi Zavodi koji imaju
zaposlena dva mikrobiologa obvezni poslati ih u ZJZ Dubrovnik poSto oni nemaju viSe
mikrobiologa, te ¢e sve troSkove vezane uz dolazak na rad u Dubrovnik oni podmiriti.

Sjednica je zavrSena u 13:45 sati

Zapisnik vodio: Predsjednik:
FABIJAN BARISIC, univ.spec.iur. FABIJAN BARISIC, univ.spec.iur.



